Towarzystwo Wiedzy Powszechnej

Oddziat Regionalny w Biatymstoku realizuje projekt
dofinansowany z Funduszy Europejskich ,,CZAS NA ZATRUDNIENIE".

Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu zawodowego i zwiekszenie zdolnosci zatrudnieniowej
40 os6b w wieku od 30 roku zycia, pozostajacych bez zatrudnienia, zamieszkatych na terenie miasta
Biategostoku, powiatu biatostockiego i powiatu sokélskiego.

Dofinansowanie projektu z UE: 549 872.86 zt

Dziatania objete Projektem:
e indywidualne poradnictwo zawodowe i psychologiczne,
e szkolenia zawodowe:

- pracownik ds. rachunkowosci, kadr i ptac z ECDL,

- spawacz metoda MAG,

- magazynier z obstuga wozkéw jezdniowych,

- operator obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC) z elementami programowania,

- kierowca C + E z kwalifikacjg wstepna przyspieszona,
e warsztaty rozwoju osobistego i aktywnego poszukiwania pracy,
e posrednictwo pracy,
e $rednio 4 — miesieczne staze w zaktadach pracy.

Okres realizacji Projektu: 01 wrze$nia 2017 r. - 30 listopada 2018 r.
Poczatek rekrutacji: 01 wrzes$nia 2017 .
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KOGO DOTYCZY PROJEKT

Projekt skierowany jest do 40 oséb w wieku od 30 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia (0séb bezrobotnych,
w tym zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w powiatowym urzedzie pracy nalezacych do | i Il profilu pomocy oraz oséb biernych
zawodowo), zamieszkatych na terenie miasta Biategostoku, powiatu biatostockiego i powiatu sokélskiego, nalezacych co najmniej do jednej

z ponizszych grup:

@ osoby powyzej 50 roku zycia,

@ kobiety,

@ osoby dtugotrwale bezrobotne,
® osoby o niskich kwalifikacjach.

Osoby bezrobotne - osoby pozostajace bez pracy, gotowe
do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia.
Osoby bierne zawodowo — osoby, ktére w danej chwili

nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sa
bezrobotne). Do tej grupy oséb zaliczane sa m. in. osoby
bedace na urlopie wychowawczym.

Osoby dtugotrwale bezrobotne — w przypadku 0séb

w wieku 25 lat lub wiecej to osoby bezrobotne
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.

Osoby o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajace
wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtacznie tzn.

osoby, ktére posiadajg wyksztatcenie na poziomie maksymalnie
szkoty $redniej (liceum, technikum).

Powiat biatostocki obejmuje gminy: Choroszcz, Czarna
Biatostocka, Dobrzyniewo Duze, Grédek, Juchnowiec Koécielny,
tapy, Michatowo, Poswietne, Suprasl, Suraz, Turoén Koscielna,
Tykocin, Wasilkdw, Zabtuddw, Zawady.

Powiat sokélski obejmuje gminy: Dabrowa Biatostocka, Janéw,
Korycin, Krynki, KuZnica, Nowy Dwdr, Sidra, Sokétka, Suchowola,
Szudziatowo.

DZIALANIA OBJETE PROJEKTEM  Wsparcie dodatkowe

e indywidualne poradnictwo e bezptatne badania lekarskie,
zawodowe i psychologiczne, ® ubezpieczenie NNW,

@ szkolenia zawodowe @ stypendium szkoleniowe,

® warsztaty rozwoju osobistego ® zwrot kosztéw dojazdu na zajecia

i aktywnego poszukiwania pracy,
® posrednictwo pracy, zamieszkatym na terenie powiatu
@ Srednio 4 — miesieczne staze biatostockiego i sokdlskiego,

w zaktadach pracy. ® zwrot kosztéw opieki nad dzie¢mi
i osobami zaleznymi,
obiady i serwis kawowy,
wynagrodzenie za udziat w stazu,
@ zwrot kosztéw dojazdu na staz.

uczestniczkom/uczestnikom

WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE

Udziat w Projekcie jest bezptatny. Koszt uczestnictwa jest pokrywany ze érodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewo6dztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Kazda osoba moze wzig¢ udziat tylko w jednym szkoleniu realizowanym w ramach Projektu.

Warunkiem zarejestrowania wniosku i wpisania na liste kandydatek/kandydatéw

jest dostarczenie do Biura Projektu:

e poprawnie wypetnionych formularzy zgtoszeniowych (gotowe formularze sa dostepne
w Biurze Projektu i na stronie www.twp.bialystok.pl),

e oryginatu swiadectwa/dyplomu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie (do wgladu),

e dowodu osobistego (do wgladu).

O ZAKWALIFIKOWANIU DO PROJEKTU DECYDUJE

e kompletnos¢ i poprawnos¢ wypetnienia dokumentéw zgtoszeniowych,

e posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia,

e wynik wstepnej diagnozy i oceny celowosci dziatan zawodowych (opinia doradcy
zawodowego),

e brak przeciwwskazar lekarskich do podjecia pracy w danym zawodzie (opinia lekarza
medycyny pracy),

e poziom motywacji do podjecia pracy,

e kolejnos¢ zgtoszen (w przypadku uzyskania takich samych wynikéw przez dwie osoby
ubiegajace sie o przyjecie na dany kurs do Projektu zostanie zakwalifikowana ta osoba,
ktéra wezesniej ztozyta wniosek),

e konieczno$¢ zrealizowania wskaznikéw okreslonych w umowie o dofinansowanie
Projektu - projekt przewiduje przeszkolenie tacznie 40 0s6b (6 kobiet i 34 mezczyzn)
w wieku od 30 roku zycia, pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym:

- 26 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

- 4 0s6b biernych zawodowo,

- 3 0s6b powyzej 50 roku zycia,

- 6 kobiet,

- 30 0s6b o niskich kwalifikacjach,

- 6 0s6b zamieszkatych na obszarze miasta Biategostoku,

- 20 0s6b zamieszkatych na obszarze powiatu biatostockiego,
- 14 0s6b zamieszkatych na obszarze powiatu sokélskiego,

REKRUTACJA

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciagty do rozpoczecia ostatniego kursu.
Wypetnione dokumenty zgtoszeniowe mozna dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ poczta
tradycyjng na adres Biura Projektu.

Poczatek rekrutacji: 01 wrzeénia 2017 r.

‘www.mapadotacji.gov.pl



